
 

 

AseBio lanza la segunda edición del programa de 

emparejamiento entre mujeres profesionales y 

estudiantes del sector biotecnológico español 

 

• Con motivo del Día Mundial de la Mujer y la Niña en la Ciencia, 

10 mujeres profesionales biotech acogerán a jóvenes 

estudiantes para mostrarles las diferentes trayectorias 

profesionales que ofrece la industria ‘biotech’. 

 

• El año pasado 12 estudiantes de distintas universidades 

pasaron un día con 14 mujeres profesionales de 10 compañías 

‘biotech’ repartidas entre Madrid, Cataluña, Navarra, Galicia, 

entre otras regiones. 

 
• El 58% del personal de I+D de las biotecnológicas españolas 

está formado por mujeres. Además, las mujeres representan 

el 28,4% de los equipos directivos 

 

Viernes 9 de febrero de 2024, Madrid, España. – En el marco del Día Mundial 

de la Mujer y la Niña en la Ciencia que se celebra el próximo 11 de febrero, AseBio 

lanza la segunda edición de “Un día con una #MujerBiotech”, el programa de 

emparejamiento entre mujeres profesionales del sector biotecnológico español 

y jóvenes estudiantes. 

 

La iniciativa, que cosechó un importante éxito en su primera edición, tiene como 

misión que mujeres universitarias puedan profundizar en el trabajo de una 

profesional de la industria ‘biotech’ durante todo un día. Este encuentro se 

https://asebio.com/actualidad/agenda/ii-edicion-del-programa-un-dia-con-una-mujerbiotech
https://www.asebio.com/actualidad/noticias/11f-asebio-lanza-su-primer-programa-de-emparejamiento-entre-mujeres


 

 

desarrollará entre los meses de marzo y abril de 2024 en distintas empresas de 

España. 

 

"Esta iniciativa es una oportunidad única para que las jóvenes, el talento que 

hoy que se está formando, puedan conocer de primera mano las diversas 

opciones profesionales que las compañías biotecnológicas pueden ofrecerles 

en el futuro. Para las mujeres del sector supone un enriquecedor intercambio 

de conocimiento y experiencias que contribuyen a acercar la visión empresarial 

al mundo de la academia", declara Rocío Arroyo, presidenta de AseBio. 

 

Este emparejamiento tiene como principal objetivo mostrar a las estudiantes 

las oportunidades que plantea el desarrollo de su trayectoria profesional más 

allá de la academia, a través del emprendimiento o del trabajo en una compañía 

biotecnológica. Además, la iniciativa pone en valor el importante papel que las 

mujeres desempeñan en el sector biotecnológico a la hora de impulsar 

innovaciones que mejoran la salud de las personas y la sostenibilidad del 

planeta.  

 

De acuerdo con los datos del Informe AseBio 2022 el 58% del personal de I+D de 

las biotecnológicas españolas está formado por mujeres. Además, las mujeres 

representan el 28,4% de los equipos directivos, una cifra que está muy por 

encima del 16,6% de las empresas IBEX-35.  

 

Asimismo, la biotecnología sigue interesando de forma creciente a los 

estudiantes, sobre todo a las mujeres que representan el 62% de los 

matriculados.  

 

Así fue la primera edición de “Un día con una mujer biotech” 

 

El año pasado 12 estudiantes de distintas universidades pasaron un día con 14 

mujeres profesionales de 10 compañías ‘biotech’ repartidas entre Madrid, 

Cataluña, Navarra o Galicia, entre otras regiones.  

https://www.asebio.com/InformeAseBio2022


 

 

 

Las conclusiones fueron muy positivas y todas las anfitrionas manifestaron su 

interés por volver a participar. Un sentimiento compartido por las estudiantes 

seleccionadas que mostraron su agradecimiento con la iniciativa y destacaron 

que ésta había cambiado su visión sobre el sector biotecnológico. 

 

El feedback reportado por las estudiantes que participaron en la primera 

edición destaca la nueva visión que se han formado de las empresas 

biotecnológicas. En este sentido, la mayoría ponen en valor que antes de su 

participación pensaban que la única salida profesional factible para sus 

carreras investigadoras era la academia, pero han sido testigos de todas las 

áreas en las que trabajan las empresas biotech y en las que pueden desarrollar 

sus trayectorias. 

 

El grado de satisfacción es tal que pidieron, de cara a futuras ediciones, la 

posibilidad de ampliar el número de plazas y posibilitar así que un mayor número 

de estudiantes puedan conocer de cerca la industria biotecnológica y el 

importante papel que las mujeres tienen en este sector.  

 

Desde AseBio esperamos que esta edición iguale, e incluso supere, el rotundo 

éxito alcanzado el año pasado. 

 

Sobre AseBio 

 

AseBio agrupa a más de 300 entidades y representa al conjunto del sector biotecnológico 

español. Su misión es liderar la transformación del país, posicionando la ciencia, innovación y en 

especial la biotecnología como motor de crecimiento económico y bienestar social. Entre sus 

socios destacan empresas, asociaciones, fundaciones, universidades, centros tecnológicos y 

de investigación que desarrollan sus actividades de manera directa o indirecta en relación con 

la biotecnología en España. https://www.asebio.com/ 

 

CONTACTO DE PRENSA  

 

Ángel Luis Jiménez 

https://www.asebio.com/


 

 

Director de Comunicación 

662 172 126 

ajimenez@asebio.com  

 

 

mailto:ajimenez@asebio.com

