OFERTA DE EMPLEO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA ibs.GRANADA

El ibs. GRANADA, instituto de investigacidn creado a partir de un acuerdo de colaboracion firmado entre

la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia, la Universidad de Granada, el Servicio Andaluz de

Salud y la Fundacion para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero

RESUELVE

Convocar un contrato de apoyo a la investigacion, en régimen de concurrencia competitiva, con dedicacion

a tiempo completo, en el marco del art. 23 bis de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,

vinculado a los Ensayos Clinicos y Estudios de Oncologia en el Hospital Universitario Virgen de las

Nieves.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar este contrato quienes cumplan los siguientes requisitos:

Licenciatura o Grado en Ciencias de la Vida o de la Salud.
Experiencia minima de 2 afios en coordinacion de Ensayos Clinicos de Oncologia
Estar en posesion del certificado de buenas practicas clinicas.

Nivel de inglés medio-alto

Se valorara positivamente:

Experiencia superior a la minima exigida en gestion, coordinacion y/o monitorizaciéon de ensayos
clinicos.

Experiencia en coordinacion de Ensayos Clinicos Fase Il y Fase IlI

Haber realizado un Master en el area de Ensayos Clinicos o Investigacion Clinica, u otro tipo de
formacion complementaria en dichas Areas.

Manejo de herramientas ofiméticas, Bases de datos clinicas y programas estadisticos

Capacidad de trabajo independiente y en equipo.

Habilidades de organizacién y comunicacion.

En todo caso, los/as solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais

miembro de la Unidn Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar el Contrato.

Funciones arealizar:

Coordinacion de ensayos clinicos.
Gestion de la documentacion necesaria a entregar a la CRO y comunicacion con la misma.
Coordinacion de la documentacién entre laboratorio e Investigador Principal.

Cumplimentar la informacién en el cuaderno de recogida de datos (CRD).
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e Resolucién de queries.

e Aplicacion del cronograma de visitas.

¢ Recepcion del material enviado por el promotor. Preparaciéon de todo el material para cada visita
del ensayo.

e Procesamiento y envio de muestras biol6gicas.

e Control en la dispensacion e itinerancia del farmaco desde su recogida hasta devolucién. Registro
y contabilidad de la medicacién devuelta del estudio.

e Preparacion de las visitas de monitorizacion.

e Asistencia a inspecciones y auditorias.

e Colaboracion en el mantenimiento y gestion de la documentacion relacionada con los ensayos cli-
nicos.

e Inclusion de datos en los diferentes registros y base de datos para la investigacion.

Inclusion de datos en los diferentes registros y bases de datos con fines de investigacion.

Cualquier otra funcidon que en el marco de sus competencias pueda encomendarle el personal

investigador responsable de los Ensayos o la persona responsable de EECC de la Fundacién.

Caracter del contrato: La persona seleccionada quedara vinculada con un contrato de actividades
cientifico técnicas, en el marco del art. 23 bis de la Ley de la Ciencia, con dedicacion a tiempo completo
(35 horas semanales) con la Fundacion Publica para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental-

Alejandro Otero. La duracion del contrato estara sujeta a la financiacién existente para el mismo.

Objeto del contrato: Coordinacion Ensayos Clinicos y Estudios de Oncologia.

Cuantia del contrato: La persona seleccionada percibird una retribucion de 1.750,00 euros mensuales,
mas la parte proporcional de dos pagas extra.

Aparte, la persona contratada podra percibir una retribucién variable de 2.400,00 euros brutos anuales

por consecucion de objetivos, que seran evaluados al final de cada ejercicio.

Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan rellenar la solicitud online indicando la referencia de la

oferta “Contrato 18/2025". El plazo para presentar la solicitud es de 10 dias naturales a contar desde el

dia siguiente a la publicacion de la oferta en la web del ibs. GRANADA.

IMPORTANTE: Se recomienda adaptar el CV a los requerimientos de la oferta para permitir una mejor
valoracién de los méritos. Aquello que no esté incluido en el CV, no se podra valorar. EI CV debera ser
firmado por el/la candidato/a y toda la informacion que contenga el curriculo habra de ser veraz, ya que la
persona seleccionada finalmente, debera acreditar dicha informacion con los originales de certificados,

contratos de trabajo, vida laboral, etc.
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Criterios de valoracion:
e Formacién complementaria relacionada con el puesto: 25 puntos.
e Experiencia profesional relacionada con las funciones del puesto: 25 puntos.
e Manejo de herramientas ofiméaticas, Bases de datos clinicos y programas estadisticos: 10 puntos.
e Nivel de Inglés: max. 10 puntos.
e Entrevista personal: Se valoraran las habilidades comunicativas, la adaptabilidad al perfil buscado,
las aptitudes y demas cuestiones a aclarar no especificados en el CV, siendo la puntuacion maxima

de 30 puntos.

Direccion postal: Avda. Madrid, 15, 22 planta, CP 18012, Granada. 958 023264 0 958023180

Comisién evaluadora:

= Directora cientifica del ibs.Granada o persona en quien delegue.

= Jefe de la Unidad de Oncologia del Hospital Universitario Virgen de las Nieves o persona en quien
delegue.

= Jefa de Seccién de Oncologia del Hospital Universitario Virgen de las Nieves o persona en quien dele-

gue.

Granada, a la fecha de la firma digital

LA DIRECTORA-GERENTE
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